
カリキュラム

運 営

会場・備品手配ビジネスマナー

受講者間コミュニケーション

Active Learning

新入社員研修新入社員研修
一社向けカスタマイズ研修一社向けカスタマイズ研修

新人研修のお悩みを解決し、
高品質な研修をご提案/提供いたします

現状のお悩みを解決し、新人研修の質を上げる

6つのポイント

十分なヒアリングで、御社のビジネスや現場が求めている人材を把握

ゴールに到達するための最適なカリキュラムを提案

パッケージに含まれないカリキュラムの実施 / 長い研修期間の運営管理や常駐

オンライン研修での受講者コミュニケーション / 研修会場の手配

コンテンツの追加や削除

期間や費用に応じて、最大限の対応をいたします

開発系、インフラ系、ITリテラシー、ビジネススキルなど

コースの細かいカスタマイズにも柔軟に対応

カテゴリやコースの組み合わせは自由自在

はじめに研修のゴールを定めますカリキュラム
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- 朝礼/終礼(出席確認・事務連絡)の実施
- スピーチやビジネス文書の書き方を指導
- ビジネスシミュレーションで、社会人としての振る舞いを指導

- 毎日の研修実施報告をいたします

研修の実施・運営管理はお任せください

ご担当者様の常駐は不要です

報告例：
- 講義進捗、クラス/受講者の状況、テスト/アンケート結果、特筆すべき受講者など
- 研修全体の評価・所感、テスト/アンケート結果の分析、受講者の個別評価など

運営報告

- PREP、起承転結などを意識した「伝える力」を醸成
- 各自のキャラクターを同期全体にアピールして、同期間コミュニケーションを活発化

- 着任後に求められるビジネススキルを醸成
- シチュエーションの例 ： メールの書き方、電話対応、報連相など

スピーチ

着任に向けたビジネスシーンへの対応力の強化

論理的な思考、簡潔に話す力を強化、「私らしさ」を同期へアピールする

ビジネスシミュレーション

受講者の声

お客様担当者の声

研修事例

◦ オンラインでも常に質問できる体制が整っており、対面時には講師が教室を巡回する手厚いサポートであった

◦ 3分間スピーチやビジネスシミュレーションなどのコンテンツもあり、社会人としてのふるまいも学べる充実した研修であった

◦ 柔軟な運営体制に感心した。トラブルや不具合があった際、受講者意見も取り入れる迅速な対応力を感じた

◦ 当社の意図をふまえた計画とその実行、そして運営中の予期せず事態にも冷静に対応していただけるため、非常に心強く感じ

ています

通信業界 A社様

(人数：650名)　
インフラ基礎　仮想化　クラウド　5G

SIer E社様

(人数：127名)　

SIer B社様

(人数：162名)　

SIer F社様

(人数：45名)　

技術前 プロジェクト入門

Java　 IT基礎/DB入門　アルゴリズム基礎　システム開発概要　Java入門～応用　Servlet/JSP/JDBC　

　　　　　　総合演習

C言語 アルゴリズム基礎　Linux　C言語基礎～応用　総合演習

インフラ ネットワーク　Linux　Windows/AD　セキュリティ　仮想化　総合演習

インフラ基礎　システム基盤基礎　ネットワーク　Windows　Linux　セキュリティ　仮想化　Docker　Azure　　

　　　　　　　　　 AWS　総合演習

アプリ基礎　   DB　Webテクノロジー入門　アルゴリズム　Python/Django　総合演習　クラウドネイティブ

Java Java入門～基礎　テスト技法　デバッグ演習　Servlet/JSP/JDBC　テスト自動化　Spring Boot　  　

　　　　Git/GitLab　Spring Boot個人演習　Spring Bootチーム演習
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お問い合わせ

ラーニングソリューション営業・企画部

TEL.03-6403-6117
E-mail:sbsm-training@ctc-g.co.jp

〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-1-1 神谷町トラストタワー
https://www.school.ctc-g.co.jp

運 営

ビジネスマナー (スピーチ /ビジネスシミュレーション )

様々な人数規模、業種、技術分野に対応しております
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